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Jarostaw, 09.01.2026 roku.

ZAPYTANIE OFERTOWE

NA ZAKUP USLUG SZKOLENIA STACJONARNEGO
DLA PRACOWNIKOW FOOD TRUCKA

OTYLYA CATERING REGINA HOLOWATY realizujgc niniejsze postepowanie
nie jest zobowigzana stosowaé przepiséw ustawy — Prawo Zamdwien Publicznych.
W celu zapewnienia wydatkowania przyznanych srodkéw w sposéb celowy i oszczedny,
z zachowaniem zasad: uzyskania najlepszych efektéw z danych naktadéw i optymalnego doboru metod i
srodkow stuzgcych osiaggnieciu zatozonych celdw, niniejsze postepowanie toczy sie
w oparciu o zasade konkurencyjnosci.

Zakup ustug szkolenia stacjonarnego
dla pracownikéw food trucka jest przewidziany do realizacji w ramach projektu
pn. ,Wprowadzenie na rynek podkarpacia nowej ustugi gastronomicznej za pomocg food
truck-a” umowa nr KPOD.01.03-IW.01-4069/24-00 w ramach inwestycji A1.2.1 Inwestycje
dla przedsiebiorstw w produkty, ustugi i kompetencje pracownikéw oraz kadry zwigzane z
dywersyfikacja dziatalnosci w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci (planu rozwojowego).
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NAZWA 1 ADRES ZAMAWIAJACEGO

Nazwa Zamawiajgcego: OTYLYA CATERING REGINA HOLOWATY
Adres: Wierzbna 1, 37-500 Wierzbna

Tel.: 502070010

NIP: 7921729225

Adres mailowy: h.holowaty@otylya-catering.pl

INFORMAC]JE WSTEPNE

. llekro¢ w zapytaniu ofertowym uzyto zwrotu Zamawiajacy nalezy przez to rozumie¢ OTYLYA

CATERING REGINA HOLOWATY.

llekro¢ w zapytaniu ofertowym uzyto zwrotu Wykonawca, nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczna,
osobe prawng albo jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowos$ci prawnej ubiegajgca sie o
udzielenie Zamowienia.

Wykonawca sktada oferte odpowiadajgca tresci zapytania ofertowego.
Zamawiajacy nie dopuszcza skfadania ofert wariantowych.
Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zamowien uzupetniajgcych.

Wymagany termin zwigzania z ofertg wynosi 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢
wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postepowanie jest prowadzone na podstawie Programu: Krajowy Plan Odbudowy i Zwigkszania
Odpornosci i dziata na podstawie rozporzgdzenia wydanego na podstawie art. 6b ust. 10c ustawy o
PARP w zakresie inwestycji ,A1.2.1. Inwestycje dla przedsiebiorstw w produkty, ustugi i kompetencje
pracownikbw oraz kadry zwigzane z dywersyfikacjg dziatalnosci”. w oparciu o zasade
konkurencyjnosci w sposob zapewniajgcy przejrzystos¢ oraz zachowanie uczciwej konkurencji i
réwnego traktowania Wykonawcow.

Wszyscy Wykonawcy majg taki sam dostep do informacji dotyczgcych niniejszego zamdéwienia i
zaden Wykonawca nie jest uprzywilejowany wzgledem drugiego, a postepowanie przeprowadzone
jest w sposoéb transparentny.

Niniejsze zapytanie ofertowe zostato upublicznione na wtasnej stronie https://otylya-catering.pl/

RODZAJ ZAMOWIENIA

Rodzaj zamdéwienia: ustuga szkolenia

NAZWA ZAMOWIENIA

Ustuga szkolenia stacjonarnego dla pracownikéw food trucka.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie ustug szkolenia stacjonarnego

dla pracownikdéw przyczepy gastronomicznej typu food-truck.
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1. Zamawiajgcy wymaga by oferowany przez Wykonawce zakres szkolenia spetniat ponizsze
minimalne wymagania.

2.  Wykonawca moze zaoferowa¢ wykonanie ustugi o takich samych bgdz lepszych parametrach.

Zakup ustug szkolenia dla osoby zarzadzajgcej przyczepy Food Trucka pn. ,,Szkolenie manager
gastronomii” — 1 komplet

Parametry

Nazwa ustugi Liczba opisujace Minimalne wymagania

1. Pojecie biznesu gastronomicznego. Restauracja jako
sprawnie funkcjonujgce przedsiebiorstwo.
o podziati analiza kosztéw statych i zmiennych
restauraciji;
o pojecie i znaczenie Food Cost i Beverage Cost;
o koszty wynagrodzen i koszty pracy;
o koszty mediow.
2. Szczego6towa analiza kosztéw w rentownej restauracji.
o gospodarka magazynowa
o identyfikacja i przeciwdziatanie stratom na kuchni i
barze.
o zarzgdzanie zamowieniami. Dwustopniowa
weryfikacja zamowien
3. Znaczenie lokalizacja dziatalno$ci gastronomiczne;.
4. Audyt lokalu pod dziatalno$¢ gastronomiczng. Aspekty
adaptacyjne/budowlane, srodowiskowe i prawne.
o koszty inwestycji w lokal gastronomiczny.
o omdéwienie znaczenia i specyfiki projektu
technologicznego.
5. Skfadowe sukcesu restauracji (faza koncepcyjno projektowa,
wybér lokalizacji, czynnik ludzki , management). Kluczowe
znaczenie czynnika ludzkiego. Okreslenie wtadciwej grupy
docelowej. Polityka cenowa.
Rola i cechy profesjonalnego managera.
Szkolenie 1 Projektowanie Menu . Dopasowanie do grupy docelowe;j.
manager Zmiennosc¢/sezonowosé. Przepisy prawne i standardy.
gastronomii 8. Macierz BCG - narzedzie profesjonalnego manager.
9. Podziat lokali gastronomicznych. Podziat ustug
gastronomicznych
10. Przygotowanie grafikdw pracowniczych.
11. Raport kasowy
12. Koncerny alkoholowe wspétpraca i kontrakty.
13. Ofertowanie - techniki perswazyjne
14. ,ABC” konces;ji — pozwolenie na alkohol
15. Kluczowe aspekty zwigzane z RODO w sektorze
gastronomicznym
16. Rodzaje kontroli w restauracji i zasady postepowania: PIP,
PIH, US, Sanepid
17. Podstawy przestrzegania standardow GMP i GHP w
gastronomii
18. HACCP / GMP / GHP — co to takiego?

Rodzaj

No




KRAJOWY : Sfinansowane przez
ﬁ_ PLAN gcz)clesckzapospollta Unie Europejska
=—_- ODBUDOWY - NextGenerationEU

19. Sporzgdzenie i prowadzenie dokumentacji HACCP dla
lokalu gastronomicznego

20. HR - POLITYKA PERSONALNA

o specyfika zatrudnienia w gastronomii i hotelarstwie;
o formy zatrudnienia. Umowa zlecenie, a umowa o
prace;
o trzyetapowy proces rekrutacyjny w gastronomii;
analiza CV na przykfadzie;

o strategia prowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.
Analiza mowy ciata;

o dzien prébny/okres prébny;

o model wprowadzenia i wdrozenia nowego
pracownika w struktury firmy;

o budowanie zespotu . Systemy motywacji personelu.
Nagrody i kary. Kara finansowa jako demotywacja.
Systemy rozliczenia napiwkow i serwisow;

o ocena pracownicza;

o modele rozliczania generalnego managera z
inwestorem.

@)

Zamawiajgcy zgda wskazania w formularzu ofertowym nazwe, opis, program oraz wycene szkolenia. Wykonawca
zobowigzany jest przedstawic¢ jako zalacznik do oferty szczegoétowa specyfikacje oferowanego szkolenia.

Zakup ustug szkolenia dla obstugi przyczepy Food Trucka pn. ,,Szkolenie barista” — 1 komplet

Nazwa Liczba Paran_\etry Mini i ;
opisujace inimalne wymagania techniczne
1. ORGANIZACJA MIEJSCA PRACY - teoria + praktyka
e rozmieszczenie poszczegdlnych elementéw baru
e odpowiednie zatowarowanie baru /
zapobiegawczosc¢
Znaczenie organizacji miejsca pracy
przygotowanie miejsca do pracy
2. ESPRESSO - teoria
¢ historia espresso
e budowa miynka i ekspresu ci$nieniowego
e parametry poprawnego espresso
e przygotowanie espresso krok po kroku / btedy
wykonania
Szkolenie 1 . ekstrakcja_ - poprawna/ btedy ekstrakc;ji
barista (degustacja)
3. ESPRESSO - praktyka
e ¢wiczenie parzenia poprawnego espresso
e ustawianie mitynka - zrozumienie istotno$ci/ wptyw
na smak
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4. KAWA CZARNA ? CO MA WPLYW NA SMAK

(degustacja)
e grubosc¢ i rownos¢ mielenia
e proporcja wody do kawy
e odpowiednie parametry wody (mineralizacja i
chemia wody, temperatura)
e agitacja podczas parzenia
e Cczas parzenia

Zamawiajgcy zada wskazania w formularzu ofertowym nazwe, opis, program oraz wycene szkolenia. Wykonawca
zobowigzany jest przedstawic¢ jako zalacznik do oferty szczegoétowa specyfikacje oferowanego szkolenia.

Zakup ustug szkolenia dla obstugi przyczepy Food Trucka pn. ,,Szkolenie
Latte art.” — 1 komplet

Nazwa Liczba Parametry P ; ;
opisujace Minimalne wymagania techniczne
. ORGANIZACJA MIEJSCA PRACY - teoria + praktyka
e rozmieszczenie poszczegolnych elementéw baru
e odpowiednie zatowarowanie baru /
zapobiegawczo$¢
e Zznaczenie organizacji miejsca pracy
e przygotowanie miejsca do pracy
TECHNIKI SPIENIANIA MLEKA (tekstura, temperatura).
« sktad mleka / charakterystyka
« rodzaje mleka / napoje roslinne
« wptyw temperatury na proces spieniania
« ktdre sktadniki w mleku wptywajg na jego
spienianie, analiza
e proces spieniania mleka - demonstracja
PRZYGOTOWANIE KLASYCZNYCH KAW MLECZNYCH
(cappuccino, latte, flat white).
) * cappuccino - charakterystyka / demonstracja
Szkolenie 1 +  wybor odpowiedniego mleka do latte art
Latte art.

+ spienianie mleka do latte art, a do kaw
klasycznych
* mleko roslinne w latte art, jakie wybraé

PODSTAWY LATTE ART (wzory: serce, rozeta).
+  jak stworzy¢ doskonate espresso do latte art
*  przygotowywanie cappuccino z podstawowym
wzorem latte art "serce
+ podstawowe wzory : serce tulipan i rozeta;

* potozenie wzorow;

KONTYNUACJA LATTE ART. (taczenie wzoréw - multi
wzory)
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* malowanie wzoréw technikg free-pour;

* malowanie wzoréw technikg etchingu;

» kontrast, symetria i wysokos¢ wzoru;

+ dopracowywanie wzoréw oraz doskonalenie
techniki.

5. HIGIENA W CZASIE SPIENIANIA MLEKA

6. CZYSZCZENIE STANOWISKA PRACY | DBANIE O
SPRZET.

Zamawiajgcy zada wskazania w formularzu ofertowym nazwe, opis, program oraz wyceneg szkolenia. Wykonawca
zobowigzany jest przedstawi¢ jako zalgcznik do oferty szczegotowa specyfikacje oferowanego szkolenia.

Zakup ustug szkolenia dla obstugi przyczepy Food Trucka pn. ,.Szkolenie kelnerskie” — 1
komplet

Nazwa Liczba Pa_rarr_letry Mini i :
opisujace inimalne wymagania techniczne
1. WYGLAD | PREZENCJA KELNERA
e cechy osobowe dobrego kelnera;
e Kkultura obstugi gosci przy stole z elementami
wiedzy psychologicznej;
e sprzedaz sugestywna;
¢ napiwki, nagroda za dobrze wykonang prace
kelnera.
2. KARTY MENU
e znaczenie znajomo$ci karty menu i karty win;
e podawanie kart menu;
e doradzanie przy wyborze potraw
3. PRZYGOTOWANIE SALI KONSUMENCKIEJ
e przygotowanie zastawy stotowej do podawania
dan i napojow;
e przygotowanie pomocnika kelnerskiego
4. ZBIERANIE ZASTAWY STOLOWEJ PO KONSUMPCJI
Szkolenie e Zzbieranie talerzy po konsumpc;ji;
kelnerskie e zbieranie zastawy stotowej na tace
1 5. PRZEBIEG OBSLUGI GOSCI
e powitanie i zajmowanie miejsc przez gosci;
e przyjmowanie zamowienia;
e serwowanie potraw i napojow;
e rozmowa z gosémi;
e realizacja rachunku;
e pozegnanie gosci.
6. OGOLNE ZASADY OBStUGI
e kolejnos¢ podawania potraw i napojow;
e kolejnosc¢ obstugi;
e skargi i reklamacije;
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e postepowanie z trudnym gosciem.
7. METODY OBStUGI

e serwis niemiecki;

e serwis rosyjski;

e elementy serwisu francuskiego;

e serwis bufetowy.

8. PODAWANIE NAPOJOW BEZALKOHOLOWYCH
e podawanie gorgcych napojow bezalkoholowych;
e podawanie zimnych napojéw bezalkoholowych.
9. PODAWANIE NAPOJOW ALKOHOLOWYCH
e podawanie piwa;
e techniki podawania wina oraz dekantacja wina;
e podawanie wodek;

e dobdr alkoholi do potraw.

Zamawiajgcy zada wskazania w formularzu ofertowym nazwe, opis, program oraz wycene szkolenia. Wykonawca
zobowigzany jest przedstawi¢ jako zalagcznik do oferty szczegotowa specyfikacje oferowanego szkolenia.

Zakup ustug szkolenia dla obstugi przyczepy Food Trucka pn. ,,Szkolenie Prawo w gastronomii”
— 1 komplet

Nazwa Liczba Parametry i i :
opisujace Minimalne wymagania techniczne
1. PRZYCZYNY PROBLEMOW PRAWNYCH W
LOKALACH GASTRONOMICZNYCH.
2. COMPLIANCE W GASTRONOMII: OMOWIENIE
TYPOWYCH NIEPRAWIDLOWOSCI ORAZ KROTKIE
CASE STUDIES.
3. PRAWO ZYWNOSCIOWE | SANITARNE:
e Doradztwo w zakresie zgodnosci z wymogami
Sanepidu, procedury HACCP, GHP/GMP,
znakowanie zywnosci i alergenéw
(rozporzadzenie UE 1169/2011).
4. PRAWO PRACY:
e Przygotowywanie i weryfikacja uméw (o prace,
Zlecenie, o dzieto) dla personelu kuchni i sali,
Szkolenie regulaminy pracy.
Prawo w B e Mobbing, dyskryminacja, molestowanie —
gastronomii standardy przeciwdziatania i odpowiedzialno$¢
pracodawcy.
1 e Kontrola trzezwosci pracownikéw — zasady,
procedury, ograniczenia ustawowe.
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5. PRAWO KONSUMENCKIE:
o Weryfikacja kart menu, regulaminéw rezerwacji
e ochrona danych osobowych (RODO) w relacjach
z klientami,
e postepowanie z reklamacjami

6. UMOWY CYWILNOPRAWNE:
e Analiza i sporzgdzanie umoéw z dostawcami,
umowy najmu lokalu,
e umowy na wytgcznosé (np. z browarami).

7. KONCESJE | ZEZWOLENIA:
e Doradztwo w zakresie uzyskiwania/przediuzania
zezwolen na sprzedaz alkoholu oraz zgdd na
ogrédki gastronomiczne.

8. OCHRONA WIZERUNKU:
e Strategie radzenia sobie z nieprzychylnymi
e opiniami w sieci (nieuczciwa konkurencja).
e  Monitoring
e Przetwarzanie wizerunku pracownikow i klientow
— wymogi prawne, podstawy przetwarzania.
Jak chroni¢ dane w gastronomii?
o Przykfady naruszen, btedéw w przetwarzaniu
danych. Procedura zgtoszenia naruszenia.

9. REPREZENTACJA:
e Doradztwo w przypadku kontroli PIP, Sanepid,
Inspekcji Handlowe;.

Zamawiajgcy zagda wskazania w formularzu ofertowym nazwe, opis, program oraz wycene szkolenia. Wykonawca
zobowigzany jest przedstawi¢ jako zalagcznik do oferty szczegotowa specyfikacje oferowanego szkolenia.

3. Kod Wspdlnego Stownika Zamowien CPV:
55300000-3 Ustugi restauracyjne i dotyczgce podawania positkow
80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
80500000-9 Ustugi szkoleniowe

1. Ogoélne warunki realizacji zamowienia:

Wykonawca zobowigzuje sie wykonac pakiet szkolen w oparciu o ramy programowe.
e Program szkolenia: Musi by¢ dostosowany do poziomu kwalifikacji zawodowych (np.
cukiernictwo | i Il stopnia, kucharz), obejmowac teorie oraz przewazajgcg czesc praktyczna.
o Tematyka: Powinna obejmowac m.in. techniki przygotowywania potraw, obstuge nowoczesnych
urzgdzeh gastronomicznych, zasady HACCP, czy nowoczesne trendy w gastronomii.
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Materiaty: Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia surowcow, skfadnikow spozywczych,
materiatéw dydaktycznych oraz odziezy roboczej/ochronnej dla uczestnikéw.

Szkolenia bedace przedmiotem zamdwienia powinny potwierdzi¢ odbite szkolenie poprzez wystawienie
certyfikatu uczestnictwa w szkoleniu.

Warunki organizacyjne i kadrowe
¢ Kadra dydaktyczna: Szkolenia muszg prowadzi¢ wykwalifikowani trenerzy/wyktadowcy z
udokumentowanym doswiadczeniem zawodowym w branzy gastronomiczne;j
e Miejsce szkolenia: Sale szkoleniowe muszg spetnia¢ wymogi sanitarne (SANEPID), by¢
wyposazone w profesjonalny sprzet kuchenny dostosowany do tematyki kursu.
e Liczebnosé grup: Ograniczona w celu zapewnienia indywidualnego podejscia (szkolenia
praktyczne)
Bezpieczenstwo (BHP)

e Obowigzkowe szkolenie wstepne BHP przed rozpoczeciem zajeé praktycznych.
o Przestrzeganie zasad higieny, utrzymanie porzadku w kuchni i stosowanie srodkéw ochrony
osobiste
Podstawe do wystawienia faktury kohcowej stanowic¢ bedzie protokét odbioru pakietu przeprowadzonego
szkolenia.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ skiadania ofert rownowaznych pod warunkiem, iz oferowane

szkolenie lub pakiety szkolen bedg o takich samych lub lepszych warunkach w stosunku do podanych w
szczego6towym opisie przedmiotu zaméwienia.

TERMIN i MIEJSCE REALIZACJI ZAMOWIENIA

1. Miejsce realizacji szkolenia: ul. Grunwaldzka 9, 37-500 Jarostaw

2. Termin realizacji zaméwienia:

VIIIL.

IX.

Zamoéwienie szkolenia nalezy wykonaé

Za termin realizacji zamoéwienia uwaza sie dzien, w ktérym przedmiot zaméwienia zostanie wykonany
w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego w ust.1.

Potwierdzeniem ,terminu realizacji zamoéwienia” bedzie protokét odbioru przedmiotu zamowienia.

WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY ICH SPEENIANIA

W tym postepowaniu Zamawiajgcy nie okresla warunkéw udziatu w postepowaniu.

KRYTERIA OCENY OFERT, ICH ZNACZENIE I OPIS SPOSOBU
PRZYZNAWANIA PUNKTAC]I.

Zamawiajgcy dokona oceny ztozonych ofert kierujgc sie nastepujgcymi kryteriami:

Nr - - .
kryterium Opis kryterium Waga —kryterium ( pkt)
1 Cena (C) 100
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UWAGA!

W zakresie kryterium nr 1, dla poréwnania i oceny ofert, brana pod uwage bedzie cena oferty brutto (z VAT)
wyrazona w PLN lub EURO podana przez Wykonawce w formularzu oferty. Wartos¢ EURO zostanie
przeliczona na PLN na podstawie $redniego kursu ogtoszonego przez NBP - tabela z dnia poprzedzajgcego
otwarcie ofert.

Podana cena ofertowa musi zawiera¢ wszystkie koszty, kiérych poniesienie okaze sie konieczne dla
zrealizowania przedmiotu zaméwienia..

W ww. kryterium oferta moze otrzymaé¢ maksymalnie 100 punktéw.

XI.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

. Oferte nalezy sporzadzi¢ zgodnie z Formularzem ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr 1

do Zapytania ofertowego.

Oferta oraz wszystkie zatgczniki muszg byé sporzadzone w jezyku polskim, podpisane przez osobe
upowazniong do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z wpisem w stosownym dokumencie
uprawniajgcym do wystepowania w obrocie prawnym.

Jezeli uprawnienie do podpisania oferty nie wynika z wlasciwego rejestru lub centralnej ewidenc;ji
i informacji o dziatalnosci gospodarczej do oferty winno byé dotagczone stosowne petnomocnictwo.
Petnomocnictwo winno by¢ dotgczone w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodno$c¢ z oryginatem
notarialnie.

4. Do oferty Wykonawca winien zatgczy¢ wszystkie wymagane dokumenty i oswiadczenia.

W przypadku gdy Wykonawca jako zatgcznik do oferty, dotgcza kopie jakiego$ dokumentu, kopia ta
powinna by¢ potwierdzona ,za zgodnos¢ z oryginatem”.

6. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

7. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

8. Oferty ztoZzone po terminie nie beda rozpatrywane.

v o W N

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA ORAZ OTWARCIA OFERT

Oferte nalezy zlozy¢ elektronicznie na adres h.holowaty@otylya-catering.pl lub w wersji
papierowej na adres: OTYLYA CATERING REGINA HOLOWATY ul. Grunwaldzka 9, 37-500
Jarostaw

Nieprzekraczalny termin ztozenia oferty 15.01.2026R.
O terminie wptywu decyduje termin ostatecznego wptywu oferty.
Ztozone oferty zostang otwarte w dniu 16.01.2026 R. o godz. 9%° w siedzibie Zamawiajgcego.

Wykonawca sktadajacy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna
sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢, uzupetni¢ lub wycofa¢ swojg
oferte.
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7. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zazgda¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczgcych

tresci ztozonych ofert. Uzupetnienie lub doprecyzowanie przestanej oferty nie moze prowadzi¢ do
zmiany merytorycznej tresci oferty.

Zamawiajgcy ma prawo poprawi¢ w ofercie oczywiste omytki pisarskie i rachunkowe z
uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek niezwtocznie zawiadamiajgc o
tym wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

XII. INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIENIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z
WYKONAWCAMI ORAZ O OSOBACH UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA
SIE Z WYKONAWCAMI

1.

Zamawiajgcy nie udziela ustnych ani telefonicznych informacji, wyjasnien czy odpowiedzi na
kierowane do Zamawiajgcego zapytania.

Wszelka komunikacja miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg w okresie od publikacji
ogtoszenia do uptywu terminu sktadania ofert odbywa sie za posrednictwem poczty elektroniczne;j
h.holowaty@otylya-catering.pl Zamawiajgcy bedzie kierowat sie poszanowaniem zasady uczciwej
konkurencji i rownego traktowania Wykonawcow.

Pytania zadane w inny sposéb pozostang bez odpowiedzi ze strony Zamawiajgcego.

Pytania do treéci zapytania:

a) Wykonawca moze zwréci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego.
Zamawiajgcy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na 2 dni
przed uptywem terminu sktadania ofert pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci zapytania
ofertowego wptyngt do Zamawiajgcego nie pozniej niz 4 dni przed uptywem terminu sktadania
ofert;

b) Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego wplynat po uptywie terminu sktadania
whniosku, o ktorym mowa w lit. a) lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajgcy moze udzieli¢
wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania;

c) Przedtuzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu skfadania wniosku, o ktérym
mowa w lit. a);

Zamawiajgcy nie bedzie odpowiedzialny i nie poniesie Zzadnych kosztéw spowodowanych

wydatkami lub stratami poniesionymi przez Wykonawcédw w zwigzku z przygotowaniem oferty.

XIII. WYKLUCZENIA Z UDZIALU W POSTEPOWANIU

. Wykonawca spetni warunek dotyczacy braku podstaw do wykluczenia, jezeli wykaze, ze nie jest

powigzany osobowo ani kapitalowo z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnos$ci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy.

. Z udziatu w postepowania wykluczeni zostang Wykonawcy, ktoérzy sg powigzani osobowo lub

kapitatowo z Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy.

. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym

(lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury
wyboru Wykonawcy) a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spdtki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu co najmniej
10% udziatow lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z przepisdw prawa), petnieniu funkcji cztonka
organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku maitzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu
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przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z wykonawca, jego
zastepcg prawnym lub czionkami organdw zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych
wykonawcow ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia,

c) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamoéwienia.

4. Wykonawca spetni warunek dotyczgcy braku podstaw do wykluczenia jezeli wykaze, ze nie zachodzag
wobec niego przestanki okreslone w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego. (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 507).

5. Wykonawca spetni warunek dotyczacy braku podstaw do wykluczenia jezeli wykaze, ze nie zachodzg
wobec niego przestanki okreslone w art. 5k rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca
2014 r. dotyczacego srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), dalej: rozporzgdzenie 833/2014, w
brzmieniu nadanym rozporzadzeniem Rady (UE) 2022/576 w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE)
nr 833/2014 dotyczacego srodkdéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 111 z 8.4.2022, str. 1), dalej: rozporzgdzenie 2022/576.

Weryfikacja powyzszych warunkéw nastgpi na podstawie zatacznika nr 1 do Zapytania Ofertowego.
XIV. PRZESEANKI ODRZUCENIA OFERTY

Zamawiajgcy odrzuca oferte, jezeli:
1. jej tres¢ nie odpowiada tresci zapytania ofertowego
2. zostata ztozona przez podmiot:
a. niespetniajgcy warunkoéw udziatu w postepowaniu okreslonych w zapytaniu ofertowym
b. wykluczony z udziatu w postepowaniu

XV. WYBOR OFERTY, WYNIKI POSTEPOWANIA

1. Zamawiajgcy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktory przedtozy najkorzystniejszg oferte z punktu
widzenia kryteriow oceny ofert (kryteribw wyboru oferty) przyjetych w niniejszym postepowaniu.

2. Wybér najkorzystniejszej oferty dokonany zostanie przy zastosowaniu wytgcznie kryteriow
i metod ustalonych w Zapytaniu Ofertowym.

3. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy powiadomi Wykonawcéw, o:

a) Wyborze najkorzystniejszej oferty, podajgc nazwe (firme) albo imie i nazwisko, siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru
oraz nazwy (firmy) albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy
Wykonawcéw, kitdrzy ztozyli oferty, a takze a takze punktacje przyznang ofertom kryterium
oceny ofert;

b) Wykonawcach, ktérych oferty zostaly odrzucone, podajgc uzasadnienie

4. Informacja o wyniku postepowania zostanie upubliczniona na stronie internetowej, na ktérej

Zamawiajgcy udostepnit niniejsze zapytanie ofertowe.

5. Protokét postepowania o udzielenie zamdwienia moze by¢ udostepniany na wniosek Wykonawcy
ktory ztozyt oferte, z wylgczeniem czesci ofert stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa.

XVI. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA

Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia postepowania w nastepujgcych okolicznosciach:

1. nie ztozono zadnej oferty;

2. cena najkorzystniejszej oferty lub oferty z najnizszg ceng przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajgcy
moze przeznaczy¢ na sfinansowanie tego zamoéwienia;

3. wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub wykonanie
zamowienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec;
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4. jezeli podmiot/podmioty biorgce udziat w postepowaniu wplynety na jego wynik w sposob
sprzeczny z prawem.

XVII. INFORMACJE DOTYCZACE UMOWY

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ istotnych zmian zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, o
ile nie prowadzg one do zmiany charakteru umowy, w zakresie jej wykonania w nastepujgcych
okolicznosciach:

1) zmiany dotyczg realizacji dodatkowych dostaw od dotychczasowego Wykonawcy, nieobjetych
zamoéwieniem podstawowym, o ile stang sie niezbedne i zostang spetnione tgcznie nastepujgce
warunki:

a. zmiana Wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddéw ekonomicznych Ilub
technicznych, w szczegdélnosci dotyczacych zamiennosci lub interoperacyjnosci sprzetu,
ustug lub instalacji, zaméwionych w ramach zaméwienia podstawowego,

b. zmiana Wykonawcy spowodowataby istotng niedogodnos¢ lub znaczne zwiekszenie
kosztow dla Zamawiajgcego,

c. wartos¢ kazdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartosci zamowienia okreslone;
pierwotnie w umowie,

2) zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy i zostang spetnione tgcznie nastepujgce
warunki:

a. koniecznos¢ zmiany umowy spowodowana jest okolicznosciami, ktérych Zamawiajacy,
dziatajgc z nalezytg starannoscia, nie mégt przewidziec,

b. warto§¢ zmiany nie przekracza 50% wartosci zamowienia okre$lonej pierwotnie w
umowie,

3) Wykonawce, ktéremu Zamawiajgcy udzielit zamowienia, ma zastgpi¢ nowy Wykonawca:

a. w wyniku potagczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji lub nabycia
dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa, o ile nowy Wykonawca
spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy
wykluczenia oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian umowy,

b. w wyniku przejecia przez Zamawiajgcego zobowigzan Wykonawcy wzgledem jego
podwykonawcéw

4) zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy a tgczna warto$¢ zmian jest mniejsza od
10% wartosci zamdwienia okreslonego pierwotnie w umowie.

5) zaistnienia okolicznosci lezacych po stronie Zamawiajgcego, w szczegdlnosci
spowodowanych sytuacjg finansowg, zdolnosciami ptatniczymi, ktére nie byty mozliwe do
przewidzenia w chwili zawarcia umowy — w zakresie dostosowania umowy do zmian nig
spowodowanych;

6) dziatania sity wyzszej lub dziatania 0sdb trzecich uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych
wykonanie przedmiotu zamowienia zgodnie z postanowieniami umowy.

Zmiana postanowien Umowy wymaga formy pisemnej po rygorem niewaznosci. Zmiana Umowy na
wniosek Wykonawcy wymaga wskazania okolicznosci uprawniajgcych do dokonania tej zmiany.

XVIII. KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
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Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych), dalej ,RODQO”, informujemy, ze:

Administrator (Danych Osobowych) Administratorem Pani/Pana danych osobowych
jest: OTYLYA CATERING REGINA
HOLOWATY adres Wierzbna 1, 37-500

Wierzbna
Dane kontaktowe Z Administratorem moze Pani/Pan kontaktowaé
Administratora (Danych Osobowych) sie w sprawach dotyczgcych przetwarzania

danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych, poprzez
adres e-mail: h.holowaty@otylya-catering.pl lub
pisemnie na adres korespondencyjny: ul.
Grunwaldzka 9, 37-500 Jarostaw

Cele przetwarzania danych osobowych Dane osobowe sg przetwarzane w celu
prowadzenia przedmiotowego postepowania
0 udzielenie zamodwienia oraz docelowo zawarcia

umowy.

Podstawa prawna przetwarzania danych Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie

osobowych art. 6 ust. 1 lit. c) Rozporzadzenia RODO
{obowigzek prawny cigzacy na Administratorze}
oraz w przypadku zawarcia umowy - na

podstawie art. 6 wust. 1 lit. b) RODO
{przygotowanie, zawarcie i wykonanie umowy}
Dostep do danych osobowych Dostep do danych osobowych mogg miec organy
panstwowe i podmioty publiczne w ramach
posiadanych  uprawnien  wynikajgcych  z
przepisdw prawa oraz osoby lub podmioty,
ktéorym udostepniona zostanie dokumentacja z
postepowania lub zawarta umowa.

Okres przechowywania danych osobowych Okres przechowywania danych osobowych
reguluje Umowa o dofinansowanie Projektu pn.:
~Wprowadzenie na rynek podkarpacia nowej
ustugi gastronomicznej za pomoca food truck-a”
Nr umowy: KPOD.01.03-1W.01-4069/24-00,
wediug ktorej dokumentacje Projektu nalezy
przechowywac przez okres 10 lat liczac od dnia
przyznania pomocy.

Osobom, ktérych dane sg przetwarzane ¢ na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do
przystuguje danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

ena podstawie art. 16 RODO prawo do
sprostowania danych osobowych.

¢ na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od
administratora  ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2
RODO.
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e prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, gdy uznajg Panstwo, iz
przetwarzanie danych osobowych przez
Administratora narusza przepisy RODO.

Osobom, ktérych dane sg przetwarzane nie
przystuguje:

e W zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO
prawo do usuniecia danych osobowych;

e prawo do przenoszenia danych osobowych, o
ktéorym mowa w art. 20 RODO;

¢ na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu,
wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawna przetwarzania danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO
a w dalszej kolejnosci art. 6 ust. 1 lit. b
RODO.

Informacja o dobrowolnosci lub obowigzku
podania danych osobowych

Obowigzek podania przez Panig/Pana danych
osobowych pochodzgcych bezposrednio od
Pani/Pana, dotyczgcych postepowania o
udzielenie = zamoOwienia jest  dobrowolny,
konsekwencjg nie podania w/w danych jest brak
mozliwosci udziatu w postepowaniu

Informacja o profilowaniu

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych
decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO

XIX. ZAEACZNIKI

Zat nr 1 Formularz ofertowy na ustuge szkolenia
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